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Il progetto di Masterclass “Ricerca come lavoro, lavoro 
come ricerca” si propone di approfondire il rapporto tra 
ricerca e lavoro, vocazioni e professioni, sia in ambito 
accademico che in ambito sociale, organizzativo e 
d’impresa. Con approccio interdisciplinare, la Masterclass 
avrà come focus il tema dell’AUTONOMIA.

Il connubio tra lavoro e persona è inteso connesso a 
un’antropologia relazionale, in cui l'essere umano si 
scopre soggetto in relazione con altri e l’altro, a sua volta, 
diviene scoperta, riconoscimento e condizione per la 
realizzazione di sé. In questo senso, l’economia, il 
mercato, l’impresa possono trasformarsi in luoghi 
generativi, se pensati superando il paradigma che li vuole 
funzionali alle logiche del mero profitto e all’idea classica di 
soggetti imprenditoriali impegnati nella esclusiva 
massimizzazione dell’interesse privato.

Tale trasformazione può essere realizzata grazie ai “beni 
relazionali”, strada maestra per la ricerca del bene comune 
e della felicità: nel “bene relazionale” è la relazione stessa a 
essere il “bene”; per questo, “l’unità di misura” non è più 
rappresentata dal singolo individuo, ma da un’eccedenza 
inattesa che occorre imparare a conoscere e rendere 
feconda.
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RICERCA COME LAVORO, 
LAVORO COME RICERCA
Da ottobre 2025 ad aprile 2026

17:30 - 19:30
incontri online

21 ottobre 2025
PENSIERO E AZIONE
Tommaso Greco / Filosofia del diritto, 
Università di Pisa

25 novembre 2025
QUANTITÀ E QUALITÀ
Carlo Cirotto/ Citologia e istologia, 
Università di Perugia

21 gennaio 2026
VERITÀ E OPINIONE
Roberto Presilla / Filosofia 
contemporanea, Pontificia Università 
Gregoriana

24 febbraio 2026
IMPEGNO E GRATUITÀ
Gabriele Pagliariccio / Direttore UOC 
Chirurgia Vascolare ASL Teramo
Silvia Landra / Psichiatra, Istituti 
penitenziari milanesi

17 marzo 2026 
PRESTAZIONE E RELAZIONE
Francesco Stoppa / Analista, Scuola di 
psicoanalisi del Campo lacaniano

18-19 aprile 2026, Offida (AP)
incontro in presenza

PROSSIMITÀ E DISTANZA
Silvia Pierosara / Filosofia morale, 
Università di Macerata
Monica Martinelli / Sociologia, 
Università Cattolica del Sacro Cuore

LEADERSHIP E INNOVAZIONE
Lucia Castellano / DG Esecuzione 
Penale Esterna e di messa alla prova, 
Ministero della Giustizia
Riccardo Maiolini / Management, 
John Cabott University

Comitato Scientifico del Corso: 
Luigi Alici, 
Carla Danani, 
Silvia Pierosara
/Università di Macerata

Gabriele Gabrielli
/Luiss

CANDIDATURA

La candidatura prevede 
la presentazione di:
~ Lettera motivazionale
~ Curriculum Vitae con tutte
le informazioni di dettaglio, 
in particolare, relative all'attività 
di formazione in corso - es: titolo della 
tesi magistrale o di dottorato,  esami 
sostenuti e media voti.

REQUISITI DI AMMISSIONE

La SAF è riservata a: 
~ Dottorandi/e; 
~ Studenti/esse di corsi di laurea 
magistrale (o ultimi 2 anni di corsi 
di laurea a ciclo unico) iscritti/e a 
Scuole Superiori Universitarie e 
- in caso di disponibilità di posti - 
anche non provenienti da Scuole 
Superiori Universitarie.

Scadenza per le iscrizioni: 
12/10/2025, ore 24.00.

Numero massimo di partecipanti: 12

Lingua di lavoro:  italiano.

La partecipazione è gratuita. 
Ospitalità e vitto dell’incontro 
in presenza sono interamente a carico 
della Scuola di Studi Superiori 
“G. Leopardi”.

www.scuolastudisuperiori.unimc.it

Le informazioni e gli aggiornamenti 
relativi alla candidatura sono 
consultabili sul sito della Scuola di 
Studi Superiori 
“G. Leopardi” 
oppure 
inquadrando 
il QR-code a 
lato.

La Masterclass sarà articolata 
in 6 incontri - 5 a distanza 
e 1 in presenza - ognuno dei quali 
declinato secondo una coppia 
concettuale. Ogni incontro sarà 
preparato mettendo a disposizione 
il materiale di studio e le letture 
indicate dal docente, insieme a tre 
domande da discutere nella fase di 
facilitazione.

Gli incontri a distanza avranno 
una durata di 2 ore: 45 min di lecture 
del relatore (accademico, 
imprenditore o altra figura 
significativa a livello nazionale), 
45 min di attività di gruppo e 30 min 
di restituzione finale.

L’ultimo incontro sarà in presenza 
ad Offida (AP) presso la sede della 
Fondazione e avrà una durata di due 
giorni (un pomeriggio, cena, 
dopocena e mattino successivo) 
in cui ci saranno le tre lecture dei 
docenti indicati nel programma, 
insieme ad attività laboratoriali, 
momenti di studio personale 
e di gruppo e, infine, la restituzione 
finale della Masterclass.

La Scuola di Alta Formazione 
è organizzata in collaborazine con 
Fondazione Lavoroperlapersona.

Lavoroperlapersona è una 
Fondazione di partecipazione 
ed Ente del Terzo Settore, senza 
scopo di lucro, attiva dal 2011 
su tutto il terreno nazionale nei 
campi della ricerca, 
dell’educazione e della 
formazione, della promozione 
culturale e sociale per sostenere 
e sviluppare la persona come 
soggetto in relazione che trova 
nel lavoro una fonte di 
realizzazione per sé e di sviluppo 
per la società. 

Iniziativa nell'ambito del Progetto 
"Educating Future Citizens" finanziato dal 
D.M. 291/2024 - Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 4 
Istruzione e ricerca, Componente 1, 
Investimento 3.4 "Didattica e competenze 
universitarie avanzate"

educatingfuturecitizens.com


